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Ata 005/2023

Aos dezesseis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 7h30min reuniram-se na sala do
FAPS, os membros do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos do FAPS
abaixo-assinados, para sua reunido mensal conforme previsto no art. 21 da Lei Municipal 2.043/2020. A
presidente deu inicio & reunido saudando a todos e passando assim a pauta da reunido: 1 -
Primeiramente o conselheiro Eleonai Garcia da Silva fez um breve resumo sobre sua participacéo no XXI
Seminario Sul-Brasileiro de Previdéncia Publica — AGIP. Em seguida os dois conselheiros que foram
inscritos no seminario fizeram uma avaliagéo positiva do seminario, e combinaram que ao decorrer dos
meses as informagdes serdo repassadas aos conselheiros de forma mais explicativa. 2 — Os conselheiros
e servidores que ja fizeram suas inscricdes para prova de certificacdo no Instituto Totum terdo o prazo até
08 de agosto para realizarem a prova. 3 — Em seguida os conselheiros foram informados que, até a
presente data, n&o ha atrasos nos repasses das contribuicdes dos servidores e da patronal. 4 — Qutro
assunto que entrou em pauta refere-se aos Temos de Acordo de Reparcelamentos n® 669/2022 e
794/2022 que foram cancelados retornando, assim, aos parcelamentos originas. O valor que havia sido
pago das parcelas foi utilizado para abatimento nas parcelas originais. Como o saldo nao foi suficiente
para abater todas as parcelas originais, o Executivo encaminhara um projeto de lei para a Camara de
Vereadores solicitando o reparcelamento de trés dos parcelamentos originais: 596/2019, 133/2020 e
294/2021. 5 - O CRP permanecera vencido até que a irregularidade seja corrigida. A presidente informou
que foi encaminhado o Oficio de n° 023/2023 alertando ao Sr. Prefeito Municipal sobre a irregularidade. 6
— Esté sendo realizado o cadastro do FAPS no Fundo Social do Sicredi Ouro Branco RS/MG, com a
finalidade de melhorias estruturais e equipar a sala de reunides para os cursos e palestras a serem
realizadas. O prazo para as inscricdes se encerram dia 21/05/2023. 7 — Os conselheiros trouxeram em
pauta o abono de permanéncia que deixou de ser concedido aos servidores municipais desde a
publicagdo da Lei 2.043/2020. O Abono de Permanéncia trata-se de um beneficio concedido aos
servidores que implementaram tempo para a concessdo de aposentadoria, e desejam permanecer
trabalhando. O referido abono traz beneficios ao RPPS, ao municipio e aos servidores. Ao RPPS, porque
o FAPS continua a receber os repasses de contribuicdo do servidor, sem precisar pagar o provento de
aposentadoria. Ao municipio, pois permanece com as servicos prestados por um servidor experiente e
capacitado. Ao servidor, pois 0 mesmo recebera o valor correspondente aos 14% de contribuicdo
previdenciaria a titulo de abono de permanéncia. 8 — Outro assunto que o conselheiro Eleonai trouxe,
refere-se ao Calculo Atuarial, que devera ser refeito sempre que houver mudanca salarial ou alteragéo na
legislag&o previdencidria , para que possa estabelecer de forma eficiente e adequada, se 0s recursos
ser@o suficientes para os pagamentos dos beneficios futuros.. 9 — Quanto ao pro-gestéo, para que nosso
RPPS faca a ades&o e certificacéo, devera cumprir alguns critérios, dentre elts a certificagéo de todos os
conselhos € o mapeamento e manualizacdo dos beneficios e arrecadacé@o. Os conselheiros foram
informados que esta sendo iniciado ao mapeamento das aéreas de atuacédo do RPPS. Nada mais
havendo a tratar, lavro a presente Ata que sera assinada por todos.
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