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EDITAL N° 07/2026

Contratacio, em cardter temporario e de
excepcional interesse publico, de professores para a
rede municipal de ensino.

O municipio de Capela de Santana, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, ¢
em conformidade com a Lei Municipal 2394, de 16 de outubro de 2025, a Lei Federal n® 9.394/1996
(LDB), Lei n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educagdo), e a Lei n° 14.965/2024, torna publica a
abertura do Processo Seletivo Simplificado destinado & contratagao temporaria de professores para a
rede municipal, conforme as normas estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado rege-se pelas disposi¢des da Constitui¢do Federal,
notadamente no art. 37, inciso IX, bem como pela Lei Organica do Municipio de Capela de
Santana/RS, pela Lei Municipal n® 2394/2025, e demais normas pertinentes, com o objetivo de
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a formagdo de cadastro reserva para contratag@o
temporaria de profissionais para atuagdo na Rede Municipal de Ensino de Capela de Santana/RS, em
razio da necessidade de substituicdo de servidores afastados ou suprir a falta de profissional
aprovado em concurso publico, com vistas a garantir a continuidade da oferta dos servigos
educacionais essenciais.

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 04 (quatro) meses, a contar da
data da publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo, conforme interesse € necessidade da Administragdo Municipal.

Os candidatos selecionados serdio contratados por tempo determinado, sob o regime juridico
estabelecido na Lei Municipal n° 135/91, observadas as condi¢des constantes neste Edital e demais
normas aplicaveis.

O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Comissao Especial designada pelo prefeito
municipal, instituida por Portaria.

A realizagio do presente Processo Seletivo Simplificado observara os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, assegurando ampla concorréncia, isonomia de
tratamento aos candidatos e critérios objetivos de avaliag@o.
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O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura, bem como, no enderego eletronico oficial do Municipio de Capela
de Santana, qual seja: www.capeladesantana.rs.gov.br.

Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura bem como, no enderego eletronico oficial do Municipio
de Capela de Santana, qual seja: www.capeladesantana.rs.gov.br.

2. DO CARGO

Este Processo Seletivo Simplificado destina-se & contratagdo temporaria de profissionais do
magistério para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo de Capela de
Santana/RS, conforme as disposigdes do presente Edital.

3. DAS VAGAS

O ntmero de vagas, o regime de trabalho, a carga horéria semanal, o valor do salario mensal, e 0s
requisitos sdo os que seguem:

FUNCAO | VAGAS | REGIME DE CARGA | REMUNERACAO | ESCOLARIDADE
TRABALHO | HORARIA RS E REQUISITOS
SEMANAL

Professor de

Ensino Contrato Conforme tabela

Fundamental Administrativo 22 salarial do Licenciatura  em

II na | 01 + CR | Temporario magistério por Historia

disciplina de nivel

Historia
Formacéao em

Conforme tabela | Magistério/Curso

Professor de Contrato salarial do Médio Normal

Educagdo Administrativo magistério por com  habilitagdo

Infantil e CR Temporario 22 nivel para

Anos docéncia/Formagao

Iniciais Superior em
Faculdade de
Pedagogia

Professor de Conforme tabela

Ensino salarial do

Fundamental Contrato magistério por Licenciatura  em

I1 na CR Administrativo 22 nivel Matematica

disciplina de Temporario

Matematica

Professor de Conforme tabela

Ensino Contrato salarial do

Fundamental Administrativo magistério por Licenciatura  em

11 na CR Temporario 22 nivel Ciéncias

disciplina de

Ciéncias

Professor de Conforme tabela

Ensino Contrato salarial do Licenciatura  em

Fundamental CR Administrativo magistério por Letras

II na Temporéario 22 nivel

disciplina de
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©



Lingua

Portuguesa

Professor de Conforme tabela

Ensino Contrato salarial do Licenciatura  em
Fundamental CR Administrativo 22 magistério por Geografia

II na Temporario nivel

disciplina de

Geografia

Professor de Conforme tabela

Ensino salarial do Licenciatura  em
Fundamental Contrato magistério por Lingua Inglesa

II na CR Administrativo 22 nivel

disciplina de Temporario

Lingua

Inglesa

4. INSCRICOES

4.1 A inscrigdo implica, desde logo, o conhecimento prévio e aceitagfo pelo candidato das condigdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

4.2 Periodo: de 07 &4 13 de agosto de 2026.

4.3 Local: Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, na Avenida Coronel Orestes Lucas,
2335, Vila Nova, Capela de Santana.

4.4 Horério: Segunda a sexta-feira das 07h30 as 13h15.

4.5 N#o sera aceita inscri¢do condicional, nem por correspondéncia, assim como ¢ vedado o envio de
qualquer documento constante nos requerimentos por via postal.

4.6 Podera, ainda, ser efetuada a inscrig@o através de terceiros, desde que junte procuragdo com firma
legalmente reconhecida e com poderes especiais e expressos, munido da documentag@o completa.

4.7 O candidato preenchera e assinara o requerimento de inscrigdo em formulario proprio conforme
Anexo [ deste edital.

4.8 O candidato que prestar declaragdes falsas ou inexatas tera sua inscri¢do cancelada, bem como,
anulados todos os atos dela decorrentes.

4 9 Somente sera aceita inscrigdo com documentagao completa, na forma do item 4 deste edital.

4.10 Sera cobrado o valor da taxa de expediente para inscricdo: R$ 28,70 (vinte e oito reais e setenta
Centavos).

4.11 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer ao
endereco e nos horarios e prazos indicados nos itens 4.2, 4.3 e 4.4, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscri¢io no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, Os seguintes
documentos, no momento da inscri¢ao:

4.12 Fotocopia da Carteira de Identidade (frente e verso) e do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou
Carteira Nacional de Habilitagao;

4.13 Fotocopia do comprovante de residéncia (fatura de 4gua, energia elétrica, telefone fixo, [IPTU —
Caso o candidato ndo possua comprovante em seu nome devera juntar declaragdo da pessoa titular do

imoével, conforme anexo II;
4.14 Fotocopia do comprovante de oscolaridade exigido para o cargo, conforme estipulado na

legislagdo pertinente ou documento da institui¢do de ensino onde se encontra matriculado declarando
estar no ultimo semestre do curso;

4.15 Fotocopia dos titulos para comprovagao, de acordo com a fungéo pretendida, se for o caso;

4.16 Nao serd aceita a inscrigdo do candidato cuja documentagdo estiver incompleta, ou que
apresentar irregularidades, tais como: rasuras, emendas, nomes ilegiveis ou dados incompletos.

4.17 O candidato inscrito ficara sujeito as exigéncias do processo seletivo, ndo lhe assistindo direito
de ressarcimento de prejuizos decorrentes do néo aproveitamento no quadro para a fun¢édo

pretendida. ) 3



4.18 A documentagdo de inscrigdo somente terd valor para a data a que se referir o processo seletivo,
e ndo sera devolvida apos este.

4.19 Nao serd permitido anexar novos titulos e/ou outros documentos do candidato apds o ato da
inscrigdo, mesmo que ainda em tempo de inscri¢do, sendo de inteira responsabilidade do candidato
apresentar todos os documentos exigidos no ato de preenchimento da ficha;

4.20 Caso o candidato se inscreva duas vezes para o mesmo cargo, valera a inscrigdo mais antiga.

5. HOMOLOGACOES DAS INSCRICOES:

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.2, a Comiss@o publicara, no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal, de acordo com o cronograma abaixo, a relagao nominal dos candidatos que
tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram suas inscri¢gdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo previsto, mediante a apresentac@o das razdes que ampararem a sua
irresignagao.

5.2.1 Apresentado o recurso, a comissdo o apreciara e se reconsiderada sua decisdo, o nome do
candidato passard a constar no rol de inscrigdes homologadas.

522 A lista final de inscrigdes homologadas serd publicada na forma do item 6.1, conforme
cronograma deste edital.

6. CRONOGRAMA

Etapa Data Prevista
Publicagdo do edital 06 de Agosto
Inscrigdes e entrega de titulos no protocolo da prefeitura municipal 07 a 13 de Agosto
Homologagdo das inscri¢des 14 de Agosto
Recursos contra homologagéo 17 de Agosto
Divulgagdo final de inscrigdes 18 de Agosto
Divulgagio da preliminar do processo seletivo 19 de Agosto
Recursos contra classificagdo preliminar 20 de Agosto
Resultado final do processo seletivo 21 de Agosto
Convocagio para assungdo do cargo 24 de Agosto

7. DA CLASSIFICACAO

A classificacdo dos candidatos no presente Processo Seletivo Simplificado seré realizada com base
nos prova de titulos, de carater classificatorio, com pontuagdo méxima de 10 (dez) pontos, conforme
tabela abaixo:

Titulo Pontuacéo Pontuacdo
por item maxima
Doutorado (area afim) 3,0 3,0
Mestrado (area afim) 2,0 2,0
Especializagdo Lato Sensu (min. 360h — area afim) 1,0 2,0
Curso de formag@o continuada (min. 40h, ultimos 5 anos) 0,25 1,0
Tempo de servigo na Ed. Basica (0,2 por ano, até 5 anos) 0,2 2,0

A classificagfo final dos candidatos seguira a ordem decrescente da média final, respeitados os
critérios de desempate estabelecidos neste Edital.

8. CRITERIO PARA DESEMPATE

Como critérios de desempate serdo utilizados as seguintes avaliagdes:
a) Maior tempo de servigo na educacdo basica;

b) Maior idade;

¢) Sorteio publico.
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9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
A classificagio sera divulgada através de publicagdo no mural da prefeitura municipal e no site
oficial do municipio em conformidade com o item n° 6 do presente edital.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, serfo convocados os aprovados para, no prazo de até 5 (cinco) dias, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Estar apto para o trabalho por meio de Exame médico;

10.1.4 Disponibilidade de horario para exercer a carga horéria estipulada para o cargo.

10.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;
10.2 O candidato aprovado no processo seletivo e chamado para preenchimento de vaga, devera
apresentar os seguintes documentos para a contratagao:

10.2.1 Carteira de Identidade

10.2.2 CPF

10.2.3 PIS / PASEP

10.2.4 N° Carteira de Trabalho e Série

10.2.5 Certiddo de Nascimento ou Casamento

10.2.6 Certiddio de Nascimento de filhos menores de 14 anos

10.2.7 Carteira de Vacinagéo de filhos menores de 14 anos

10.2.8 CPF dos Dependentes

10.2.9 Titulo de eleitor com comprovante de quitagdo eleitoral — buscar no site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao—de-quitacao—eleitoral

10.2.10 Certificado de Reservista (masculino)

10.2.11 Uma Foto 3x4 atual

10.2.12 Certificado de Escolaridade

102.13  Alvara de Folha  Corrida fornecido  pelo  Férum ou  no site:
http://www.tjrs.jus.br/site/ servicos/alvara_de folha_corrida_cert2g

102.14 Atestado de  Antecedentes Criminais — na Delegacia ou no site
http://www.igp.rs.gov.br/ index.php?option=com_wrapper

10.2.15 Comprovante de residéncia

10.2.16 Conta corrente Banrisul: N°® Agéncia: N° Conta:

10.2.17 Declaragdo de Bens (modelo fornecido pelo municipio autenticado em cartorio)

10.2.18 Declarag@o de néo acumulagéo de cargos

10.2.19 Atestado de saude ocupacional (conforme modelo fornecido pelo municipio)

10.3 A convocacdo do candidato sera realizada por Edital publicado no site da prefeitura municipal
de Capela de Santana.

10.4 Nao comparecendo o candidato convocado ou se verificando o néo atendimento das condigdes
exigidas para a contratagdo, serao convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

10.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdao ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, Os demais candidatos

classificados, observada a ordem classificatoria.
10.6 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda necessidade de
contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DOS RECURSOS
11.1 Aos candidatos serdo assegurados amplos meios de recursos na fase de homologagdo da

inscrigdo, vistas & avaliagdo dos titulos e resultados parcial.
4 @



w?j%e_

11.2 O prazo para interpor recurso serd de acordo com o item 6 deste edital, devendo ser
protocolizados no protocolo geral da prefeitura municipal em horario de expediente.

11.3 O Recurso devera ser dirigido ao Prefeito Municipal.

11.4 Apo6s andlise dos recursos, os resultados serdo publicados, através de Edital, em carater
irrecorrivel na esfera administrativa.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 As inscri¢des de que tratam este edital implicam o conhecimento das presentes instrugdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condicdes de sua realizag¢@o, tais como se
acham estabelecidas neste edital e na legislagéo especifica.

12.2 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classifica¢do do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.3 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e
contatos.

12.4 Nao sera passado informagdes acerca do presente Edital por servidores deste Municipio, por
quaisquer meios de comunicagdo, sendo responsabilidade de cada candidato ter o devido
conhecimento acerca das condi¢des do presente certame, uma vez que o presente Processo Seletivo
Simplificado respeita os principios da publicidade.

12.5 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo de Seleg@o.

Capela de Santana, 05 de agosto de 20

OZIEL CARL RANGEL

Sabrina Apggecida de Borba Prefeito Municipal
. : fla 210161
Registre-se e Publique-se. serrdéria Municipal
D

SABRINA APARECIDA BORBA
Secretaria Municipal de Administragao



ANEXO 1

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 07/2026

Ao Exm° Senhor Prefeito Municipal de Capela de Santana/RS,

Eu, abaixo assinado(a), venho requerer inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado n° 07/2026,
declarando, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e que aceito as
condigdes estabelecidas no respectivo Edital.

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:
Data de nascimento: /1 CPF:

RG: Orgao expedidor:
Enderego
completo:
Telefone(s) para contato:
Email:

2. ESCOLARIDADE / HABILITACAO
Escolaridade exigida para o cargo pretendido:

( ) Curso Normal de Magistério ( ) Graduagdo em Pedagogia
( ) Graduag@o em Licenciatura Plena ( ) Especializag@o

() Mestrado () Doutourado

3. CARGO PRETENDIDO

() Professor de Educag@o Infantil

() Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental

( ) Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental (especificar a disciplina desejada)
4. DOCUMENTACAO ENTREGUE (anexar cépias legiveis):

( ) Documento de identidade com foto (RG ou CNH)

( )CPF

( ) Comprovante de residéncia

() Comprovante de escolaridade exigida

() Documentag@o comprobatoria para avaliagio de titulos (se houver)

() Outros:

5. DECLARACAO
Declaro estar ciente e de acordo com todas as normas e condigdes estabelecidas no Edital do

Processo Seletivo Simplificado n® 07/2026, responsabilizando-me pela veracidade das informagdes
prestadas € pela entrega da documentagao exigida.

Capela de Santana, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a):




ANEXO II
DECLARACAO DE RESIDENCIA
Eu, , portador(a) do
RG n° e CPF n° , telefone para contato
, residente e domiciliado(a) a
; n° , Bairro
, Municipio de , declaro, sob as

penas da lei, para fins de inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado n® 07/2026 da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura de Capela de Santana/RS, que o(a) Sr(a).
, portador(a) do RG
n° e CPF n° , reside no logradouro
, 0 qual ¢ de minha titularidade.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade desta declara¢@o podera acarretar em sangdes legais,
inclusive ~ de  natureza  criminal, conforme  previsto na legislagdo  vigente.

Capela de Santana, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante:

Observacoes:

1. Nio hé necessidade de reconhecimento de firma em cartorio;
2. Anexar o documento de comprovagdo do enderego conforme item 4.12 do edital;
3.Anexar copia do documento de identidade do declarante.

N



